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Dr. Kong 實習生計劃 2022 

 
 

Dr. Kong Footcare Limited 自 2017 年 5 月開始推行「實習生計劃」後，我們每年都

會聘用逾 70 名學生，積極為各學院學生們提供暑期實習機會。 

 

學生透過實習生計劃，可體驗在 Dr. Kong 獨特的環境下工作，接觸 Dr. Kong 的日常

營運，並參與各種有意義的項目計劃，獲取寶貴的工作經驗，將課堂的應用技巧及理

論學以致用，爭取有利日後事業發展的經驗。 

 

除了部門實習外，學生亦會從一系列全面的培訓課程及實地視察中學習更多知識。 

 

是次「Dr. Kong 實習生計劃」主要為學生提供多個足健員的崗位，讓同學有機會參與

充滿挑戰性的前線實習機會，全面認識 Dr. Kong 的前線運作並提升個人能力。 

 

足健員的主要工作職責是利用 Dr. Kong 獨有的驗腳儀設備為客人檢驗及解釋足部情

況並提供舒緩足部問題的方法。  
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參加資格 

• 學院全日制學生 

• 持有香港身分證 

• 有良好溝通技巧，操流利英語，有良好中文說話及書寫技巧更佳 

• 富團隊精神 

• 能於實習期間全時間參與 (15/7/2022 至 31/08/2022) 

 

薪酬福利 

• 時薪: $60 

• 額外獎金 

• 職前培訓 

 

招募時間表 
 

開始接受報名 - 2022年4月14日 

面試及簽約 - 2022年4月-5月 

實習期 - 2022年7月15日 至 2022年8月31日 

頒發證書及分享講座 2022年9月 (暫定) 

 

如有查詢，可聯絡人力資源及行政部 – Rita Lam  / Kelly Chung 

        rita.lam@dr-kong.com.hk or kelly.chung@dr-kong.com.hk 

        2744 2638 / 3425 4292 
Whatsapp: 9444 5588 

 

 

 


